GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE SALUD

QEPUBLICADEL by

RESOLUCION ADMINISTRATIVA
N° 063 . 2023-GRA/GRS/GR-OERRHH

Visto:

El Expediente N° 2815980, Documento N° 4725184-2022. que contiene el Oficio N° 797-
2022-GRA-GRS-GR-0OAL de fecha 15 de Setiembre del 2022, mediante el cual el
Director de Asesoria Legai de la Gerencia Regional de Salud, dispone el cumplimiento de’
la Sentencia N° 041-2022-11JET, de fecha 28 de Febrero del 2022, emitida por el
Undécimo Juzgado de Trabajo Contencioso Administrativo, Confirmado por la Sentencia
de Vista N°® 1016- dé fecha 19 de Agosto del 2022 Segunda Sala Laboral de la Corte
Superior de Justicia de Arequipa, sobre Incremento de ia Bonificacion del 10% del Fondo
Nacional de Vivienda en aplicacién al Decreto Ley N° 25981, a favor de dofia Betty
Pascuaia JACOBO BUSTINZA;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Sentencia N° 041-2022-11JET ,aprobada con la Resolucién N° g3 de
fecha 25 de Febrero del 2022 emitida por el Undécimo Juzgado de Trabajo con
Competencia en Proceso Contencioso Administrativo de la Corte Superior de Justicia de
Arequipa en el Expediente N° 04858-2021-0-0401-JR-LA-1 1, seguido por Betty
Pascuala JACOBO BUSTINZA, en contra de la Gerencia Regionai de Salud con.
emplazamiento al Procurador Publico del Gobierno Regional de Arequipa, Ia que solicita
se le haga el Incremento del 10% de Sus remuneraciones en aplicacion al Articulo 2° del
Decreto Ley N°25981, en ia que Falla declarando: Fundada la demanda Contencioso
Administrativa sobre cumpiimiento de Ley interpuesta por Betty Pascuala JACOBO
BUSTINZA, en contradeia Gerencia Regional de Sajud Arequipa, con emplazamiento
del Procurador Pubiico del Gobierno Regional de AREQUIPA, en consecuencia ORDENA
que la demandada Cumpla con expedir Resolucion efectuando el Incremento de acuerdo
a lo dispuesto en el Articulo 2° del Decreto Ley 25981 y disponga el pago a favor de Ia
demandante el incremento remunerativo desde el 01 de Enero de 1 993 hasta el mes de
Agosto del 2013, con ios respectivos Intereses Legales, conforme a los Atticuios 44°,
45° y 46 del Texto Unico ordenado de la Ley N° 27584 Confirmada por la Sentencia de
Vista N° 1016 de fecha 19 de Agosto del 2022 apiobada con la Resolucion N° 6
Segunda Sala Laboral de Ia Corte Superior de Justicia de Arequipa :

Que, de acuerdo al Articulo 2° del Decreto Ley N° 25981 Dispone que los trabajadores-
Cuyas remuneraciones estén afectas aj Fondo Nacional de Vivienda tendran derecho a
percibir un aumento de Remuneraciones a partir del 1 de Enero de 1 993, Articuio 2°.- Los
trabajadores dependientes Cuyas remuneraciones estan afectas a Ia contribucion al
FONAVI, con contrato de trabajo vigente al 31 de Diciembre de 1992, tendran derecho a
percibir un Incremento de Remuneraciones a partir del 1° de Enero de 1993 g monto del
aumento seré equivalente al 10% de Ia parte del haber mensual del mes de Enero de
1993 que este afecto a Iz contribucién al FONAVI:




2-

Que, en el marco de la normatividad de la pretension concreta es necesario tener en
cuenta el articulo 43° del Decreto Legislativo N° 276 establece “Ia remuneracion de 10s
funcionarics Y servidores publicos estara constituida por el haber basico, las
bonificaciones y los beneficios, ol haber basico se fija para los funcionarios de acuerdo a
cada cargo y para los servidores, en uno y otro caso el haber basico es el mismo para
cada cargo y para cada nivel los beneficios son 08 establecidos por las leyes Yy el
reglamento y son uniforme para toda 1a administracion pubiica, de conformidad con el
inciso b) del articulo 53° dei Decreto Legislativo N° 276, en lo referente al pago de.
Intereses Legales; El tribunal Constitucional ha dejado establecido que corresponde el
pago de los intereses legales que se hayan generado por razones de pago no oportuno,
asi mismo en la sentencia emitida en el expediente nimero 065-2002-AA/TC precisa que
en los casos en los cuales se advierta el incumplimiento de pago de la pensién por
inadecuada aplicacion de las normas vigentes en la fecha de la contingencia debe
aplicarse a las remuneraciones devengadas la tasa de Interés legal establecida en el
articulo 1246 del Codigo Civit;

De conformidad con la Constitucion Politica del Estado, Decreto Legislativo N°¢ 276 Ley
de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico y su
Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Decreto Ley N° 25981,
la Ley 27783 Ley de Bases de Descentralizacion, el Décreto de Urgencia N° 030-98, la
Ley Marco del Empleado Publico N° 28175, ia Ley N° 28411 Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto Publico, Decreto Legisiativo N° 1440 modifica Articuios de la
Ley de Presupuesto Publico, Ley N° 31638 de Presupuesto Publico para el Afio Fiscal®
2023 la Ley N° 27867 Ley Organica de Gohiernos Regionaies modificada por la Ley N°
27902, alas facultades conferidas por ja Ordenanza Regional N° 010- AREQUIPA,
Decreto Regional N° 004-2007-AREQUIPA, Decreto Regional N° 01-2016-GRA/GR la
Ley N° 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General y &l Decreto Regional N° 003-
2007-AREQUIPA de fecha 21 de Mayo det 2007 el Decreto jLey N° 22867 de
Desconcentracion de los Sistemas Administrativos;

Estando a lo Informado por las Unidades, de Regisiro informe N° 443-2022-
GRA/GRS/GR-OERRHH-U RCAL. De fecha 12 de Octubre de! 2022, Remuneracionesy
Planilias, Informe N° 403—2022-GRA!GRSIOERRHH-REM de fecha 29 de Diciembre del
2022 remitido por C.p.C. Carlos Alberto ROMERO GUERRA, Coordinador de
Remuneraciones enla que informa que la recurrente figuro en Planilla de Haberes a partir
del 01 de Abril de 1993, por jo que es necesario reconocer el derecho al Incremento del
FONAV! equivalente al 10% de su remuneracion a partir del mes de Abril de 1993, yala,
liquidacion N° 002n2023-GRAIGRSIGR-OERRHH—PEN de fecha 02 de Febrero del 2023,
efectuada porel Tap. Antonio ROSADO ZURITA, Coordinador de la Unidad de Pensiones
y Otros Beneficios, el visto bueno de 1a Jefe de Oficina de la Direccion Ejecutiva de
Recursos Humanos |

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Dar cumplimiento a la Sentencia N° 041-2022-11 JET ,aprobada
con la Resolucién N° 03 de fecha 25 de Febrero del 2022 emitida por el Undécimo
Juzgado de Trabajo con Competencia en Proceso Contencioso Administrativo de la
Corte Superior de Justicia de Arequipa enel Expediente N° 04858-2021-0-0401-JR-LA-
seguido por Betty Pascuala JACOBO BUSTINZA, en contra de |2 Gerencia Regional de
Salud con emplazamiento al Procurador Publico del Gobierno Regional de Arequipa ,
Confirmada por la Sentencia de Vista N° 1016 de fecha 19 de Agosto del 2022 aprobada
Con la Resolucion N° 6 Segunda Sala L aboral de la Corte Superior de Justicia de
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De Arequipa, sobre Incremento de la Bonificacion del 10% del Fondo Nacional de
Vivienda en aplicacién al Articulo 2° del Decreto Ley Ne 25981, a favor de dofia Betty
Pascuala JACOBO BUSTINZA:

derecho a percibir o un Crédito ascendente a Ia suma de VEINTISIETE MIL
SETECIENTOS SETENTAY SIETE CON 72/100 SOLES (S/.27,767.72), por concepto de
devengados por el no pago del 10% de Incremento salarial otorgado por el Decreto Ley
N° 25981- FONAVI, en el periodo comprendido del 01 de Abril de 1993 al 31 de Agosto
del 2013 remuneraciones que no se hicieron efectivas en su oportunidad por falta de
N disponibilidad presupuestal: '

Z

ARTICULO CUARTO.- Notifiquese con Ia presente Resolucién a la parte interesada, a Ia
Procuraduria Publica del Gobierno Regional Arequipa, al Undécimo o Juzgado de Trabajo
de la Corte Superior de Justicia de Arequipa a las Direcciones Ejecutivas de
Planeamiento y Desarrollo Y Administraciéon a las Oficinas de Asesoria Juridica y

Dada en la Sede de la Gerencia Regional de Salud a IosTREC& - (43) Dias del mes
de ..FEGRERO .. delafio 2023 |

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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MAT COLEG!



